
Mit Techniker (m/w/d)
im Service

Erfahren Sie hier, was sie in diesem Job erwartet: Unser Mandant verfügt über jahrzehntelange
Erfahrung und hat dadurch eine hohe Kompetenz im individuellen Sondermaschinenbau
erworben. Mit seiner Spezialisierung auf Sonderkonstruktionen, erstklassigem Service und
höchster Qualität gehört er zu den Marktführern im individuellen Anlagenbau. Das hohe Know-how
wurde bereits in 2. Generation erworben. In einem 20 Personen Team sind Sie mehr als nur ein
Rädchen: Ihr Beitrag zum erstklassigen Service des Unternehmens ist wichtig und wird geschätzt.

Erweitern Sie Ihre Perspektive.

Referenznummer: 2026-45 Ort: Bad Schönborn

Sie sind verantwortlich für den Service für 
unsere Kunden im Bereich Elektrotechnik

In den 65% ihrer Arbeitszeit inhouse erledigen Sie u.a.
•Schaltschrankprojektierung mittels EPLAN
•Schaltschrankverdrahtung nach Bedarf
•Anlagenverkabelung
•Prüfung und qualitätskonforme Dokumentation von 
Testergebnissen
•Elektroeinkauf und Verkauf von Ersatzteilen
•Planung sowie Koordination von Wartungsarbeiten

In ca. 35% ihrer Arbeitszeit sind Sie vor Ort beim 
Kunden und führen 
•Wartungen
•Reparaturen und
Inbetriebnahmen durch

Das braucht es für gemeinsame Erfolge

•Abgeschlossene Ausbildung in der Elektrotechnik / 
Techniker / Meister oder Bachelor für Elektrotechnik/ 
Automatisierungstechnik

•Analysekompetenz bei der Suche von technischen Fehlern

•Freundliches und souveränes Auftreten und gute 
Kommunikationsfähigkeit mit Kunden und Kollegen

•Gute Selbstorganisation und Teamfähigkeit

•Eine strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise sowie ein 
hohes Maß an Eigenverantwortung

•Lust auf Fort- und Weiterbildung

•Sehr gute Deutsch und gute Englischkenntnisse

•Reisebereitschaft (überw. in Deutschland, teils im Ausland)

Das erwartet Sie bei diesem Arbeitgeber:

Abwechslungsreich, herausfordernd und mit hohen Freiheitsgraden– Werden Sie Teil unserer familiären Kultur!

• Sie möchten aktiv gestalten und sehr selbstständig arbeiten? 

• Hohe Freiheitsgrade in der Gestaltung ihres Aufgabengebietes und ihres beruflichen Alltags sind Ihnen wichtig?

• Es erwartet Sie eine fundierte Einarbeitung mit Außer-Haus-Lehrgängen und vertiefte Weiterbildung in den Anlagen 

der Kunden, 13. Monatsgehalt, Tankkarte, doppelter Spesensatz bei Auswärtstätigkeiten, flache Hierarchie, 

unbefristeter Arbeitsplatz sowie namhafte Klienten

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Dann sind wir gespannt auf Ihre Bewerbungsunterlagen für diese tolle Position als Techniker im Service (m/w/d).
Bitte senden Sie eine E-Mail mit LL, GEHALTSWUNSCH und ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin an petz@alisa-
personal.de – Lust auf den direkten Draht? Tel. 0172-2558844, ich freue mich auf Sie!
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