
Head of Product Management (m/w/d)

Erfahren Sie hier, was Sie in diesem Job erwartet: Unser Mandant ist ein Pionier in seiner 

Branche und entwickelt und integriert synergetische Komponenten für stationäre 

Energielösungen im Bereich Solar- und Speichersysteme. Die Nachhaltigkeit und Sinnhaftigkeit 

erneuerbarer Energien erfüllt bei der Entwicklung der großen Ziele. Sie sind Teil eines kleinen 

dynamischen Teams unter neuer Führung, in dem jeder einzelne gesehen wird und sich gerne 

einbringt. 

Erweitern Sie Ihre Perspektive.

Referenznummer: 2025-37 Arbeitsplatz:  Großraum Reutlingen

Sie erwartet großer Gestaltungsspielraum
in doppelter Hinsicht: 
•Als Leiter des Produktmanagements sind Sie für ihr 
Team verantwortlich und für die strategische Planung 
des Portfolios zur Sicherstellung der Zukunftssicherheit 
für Komponenten, kundenspezifischer Lösungen und 
Systeme in bestehenden und neuen Marktsegmenten…
… als Teil des neuen strategischen Teams des CEOs

•Sie synchronisieren mit dem Einkauf und Vertrieb, 
erstellen mittelfristige Forecasts und betreuen 
strategische Partner/Hersteller

•Sie wirken bei der Erarbeitung von Produkt- und Innova-
tionsstrategien, deren Geschäftsfelder und Marktan-
forderungen, mit. Sie führen Analysen durch und erstellen 
Business Case Strategien für neue Marktsegmente …
…als ihr sinnstiftender Impact für unsere Umwelt und
autonome Wirtschaft

Das braucht es für gemeinsame Erfolge

•Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik, 
Informatik oder Wi.-Ingenieurswesen mit mind. 5 Jahren 
Berufserfahrung im Produktmanagement von z.B. 
Wechselrichtern, Batteriesystemen o.a. im Solarbereich

•Hohe systemische Kompetenz sowie Methodenkompetenz im 
verantworteten Themenfeld 

•Ihr Impact: Als Leiter zweier Kollegen und im Austausch mit der 
Geschäftsführung tragen Sie einen wichtigen Teil zum Erfolg 
des Geschäftsmodells und damit Unternehmenserfolgs bei

•Sie bringen hohe soziale und interkulturelle Kompetenz, 
Flexibilität, Reisebereitschaft und fließende Englischkenntnisse 
mit

•Sie schätzen die Freiheit für selbstständige und proaktive 
Arbeitsweise gleichermaßen wie „ihr“ Team und Teamwork 
sowie den sinnstiftenden Beitrag 

Das erwartet Sie bei diesem Arbeitgeber:

Sie sind Teil eines wertschätzenden Geschäftsführungs-Teams mit smarten Geschäftsmodell in einem Zukunftsmarkt:

• Freiheit und Gestaltungsmöglichkeit für ein neues Geschäftsmodell innerhalb eines sicheren, internationalen, großen, 

familiengeführten Unternehmens

• Wertschätzendes Miteinander, Lust auf Eigenverantwortung, große Ziele und gemeinsame Erfolge

• Erfüllung durch Mitwirkung einer sauberen Zukunft in einer sinnstiftenden und nachhaltigen Branche

• Persönliche Weiterentwicklung und –entfaltung

• Leistungsgerechte Vergütung, mobiles Arbeiten, Jobrad, 30 Tage Urlaub… das übliche… ☺

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Dann sind wir gespannt auf Ihre Bewerbungsunterlagen für diese tolle Position im Product Management.
Bitte senden Sie eine E-Mail mit GEHALTSWUNSCH und ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin an petz@alisa-
personal.de – Lust auf den direkten Draht? Tel. 0172-2558844, ich freue mich auf Sie!
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