
Leitender Marketingmanager (m/w/d)

Erfahren Sie hier, was Sie in diesem Job erwartet: Unser Mandant ist ein Pionier in seiner 

Branche und entwickelt zukunftsweisende Lösungen. Die Nachhaltigkeit und Sinnhaftigkeit 

erneuerbarer Energien erfüllt bei der Entwicklung der großen Ziele. Sie sind Teil eines kleinen 

dynamischen Teams unter neuer Führung, in dem jeder einzelne gesehen wird und sich gerne 

einbringt. 

Erweitern Sie Ihre Perspektive.

Referenznummer: 2025-36 Arbeitsplatz:  Großraum Reutlingen

Sie erwartet großer Gestaltungsspielraum
in doppelter Hinsicht: 
•Als leitender Marketing Manager entwickeln und 
gestalten Sie innovative Marketingstrategien sowie die 
ganzheitliche Markenkommunikation über alle bisherigen 
und neuen Kanäle …
… als Teil des neuen strategischen Teams des CEOs

•Sie erstellen zielgruppenspezifische Kampagnen, setzen 
diese in digitalen und klassischen Kanälen um und bauen 
damit die Marktbekanntheit des nachhaltigen 
Geschäftsmodells im B2B auf …
…als ihr sinnstiftender Impact für unsere Umwelt und
autonome Wirtschaft

•Sie sind sicher in der Gestaltung des 
Unternehmensauftritts, sei es in der Presse, auf Messen, 
bei Kundenevents und beim Auf- und Ausbau der Social-
Media- Kanäle

Das braucht es für gemeinsame Erfolge

•Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing,
Kommunikation, BWL oder vergleichbare Qualifikation 

•Expertise im Marketing, Social Media und z.B. Google Ads und 
–analytics

•Ihr Impact: Als Leiter eines Kollegen und im Austausch mit der 
Geschäftsführung tragen Sie einen wichtigen Teil zum Erfolg 
des Geschäftsmodells und damit Unternehmenserfolgs bei

•Sie haben Leidenschaft und Begeisterung für den Markt der 
erneuerbaren Energien und seine Wichtigkeit für unsere Welt

•Innovatives Denken und Kreativität z.B. für das Texten und 
Gestalten sowie den Außenauftritt und Employer Branding

•Affinität zu Zahlen, Planung und Einhaltung von Budgets

•Sie schätzen die Freiheit für selbstständige und proaktive 
Arbeitsweise gleichermaßen wie „ihr“ Team und Teamwork

Das erwartet Sie bei diesem Arbeitgeber:

Sie sind Teil eines wertschätzenden Geschäftsführungs-Teams mit smarten Geschäftsmodell in einem Zukunftsmarkt:

• Freiheit und Gestaltungsmöglichkeit für ein neues Geschäftsmodell innerhalb eines sicheren, internationalen, großen, 

familiengeführten Unternehmens

• Wertschätzendes Miteinander, Lust auf Eigenverantwortung, große Ziele und gemeinsame Erfolge

• Erfüllung durch Mitwirkung einer sauberen Zukunft in einer sinnstiftenden und nachhaltigen Branche

• Persönliche Weiterentwicklung und –entfaltung

• Leistungsgerechte Vergütung, mobiles Arbeiten, Jobrad, 30 Tage Urlaub… das übliche… ☺

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Dann sind wir gespannt auf Ihre Bewerbungsunterlagen für diese tolle Position im Marketing.
Bitte senden Sie eine E-Mail mit GEHALTSWUNSCH und ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin an petz@alisa-
personal.de – Lust auf den direkten Draht? Tel. 0172-2558844, ich freue mich auf Sie!
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